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Miljopolicy Unicus Sverige AB

Unicus ar som bolag byggt utifran ett samhallsengagemang. Lika sjalvklart som det ar for oss att
verkar for inkludering av personer med funktionsvariationen Asperger pa arbetsmarknaden ar det att
dven ta ansvar i fragor som galler var miljo. Genom att vara tydlig som féretag med vad vi gor och
varfor sa hoppas vi att det dven smittar av sig pa vara medarbetare. Ingen kan gora allt men alla kan
gora nagot. Och ar vi manga som gor nagot da skapar vi skillnad.

Vi forhaller oss till de principer som lagstiftningen ar baserad pa. Varje ar sa haller vi oss uppdaterade
enligt punkten uppfoljning och beslut. Foljande konkreta omraden arbetar vi med:

Transporter

Vi uppmuntrar alla vara medarbetare att sa langt det ar mojligt fardas kollektivt. Inga tjanstebilar
finns i bolaget vilket ar en rimlig konsekvens av att vara kontor ligger centralt och nara kollektivtrafik.
Samtliga kunder gar att na med kollektiva fardmedel.

Aven vid ldngre resor strivar vi efter att resa sparbundet. Undantaget &r nar tidsdtgéngen blir
orimligt stor i forhallande det som kan uppnas med flyg eller bil.

Energi

Foretagets energianvandning ar begransad till det som atgar pa kontoren. Energikallan vi anvander
oss av ar fossilfri och vi stravar efter att anvanda sa lite energi som majligt.

Inkdp av varor och material

Var stravan i allt vi koper in ar att kopa den eller de produkter som vi vid var tillfille bedomer har
minst negativ miljopaverkan. Vi har ocksa en strukturerad atervinning pa kontoren av allt fran glas via
kartong till teknik och toner. Sjalvklart valjer vi dryck pa pantflaskor sa ofta vi kan.

Kommunikation
| syfte att minska antalet fysiska resor anvander vi teknologi for video-, webb- och telefonméten.
Mat

| samband med olika moéten och aktiviteter som bolaget genomfor inkdps mat och dryck. Koper vi
ratter baserat pa kott 6nskar vi att det ar narproducerat. Bestéller vi fisk vill vi att den skall vara MSC-
, ASC eller KRAV-certifierad.

Uppfoljning och beslut
| samband med arbetet med affarsplanering infor ndstkommande ar tar vi beslut om storre

forbattringsarbete samt foljer upp beslut vi tagit tidigare. Mindre atgarder fattar vi beslut om och
foljer upp pa vara regelbundna ledningsmoten.
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